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Uvodni slovo

Milf uzivatelé sluzeb, drahé kolegyné a kolegové,
vazeni podporovatelé a sponzofi,

Rok 2022 byl pro Temperi, 0.p.s., rokem oslav desetileté existence. Spole¢né
jsme zavzpominali na éto roku 2012, kdy jsme s Hanou Francovou a Jit-
kou Behenskou (drive Touskovou Hradeckou) podepsali zakladaci smlouvu.
Pripomnéli jsme si téZ prvni obsazeni spravni rady v ¢ele s pfedsedkyni Sar-
kou Kovarnovou, jiz v roce 2015 vystiidala Dana Kopecka, kterd tuto funkci
vykondva doposud. Obéma pfedsedkynim chci z celého srdce podékovat za
pfizen a podporu pfi nasem snazeni. TéZ velice dékuji sou¢asnym i minulym
¢lenkdm a ¢lenm spravni a dozorci rady Martiné Hruskové, Vladislavu Nad-
bereznému, Jitce Behenské, Johané Mertové, Lence Mathové, Karlu Francovi
a Ladislavu Arenbergerovi.

Velké podékovani patfi Hané Francové, se kterou od zacatku tvofime profesni
tandem. Bez jeji odvahy a obrovského mnozstvi nezistné odvedené prace
bychom Temperi do desetileté existence jisté nedovedli.

Do druhého desetileti svého pUlsobeni organizace Temperi vykrocila v do-
bré kondici. Sluzby, které poskytuje, jsou zabezpeceny jak po strance per-
sonalni, tak pfiméfené i po strance financni. | pfes tento aktualné pozitivni
stav si uvédomujeme, v jaké situaci se nase zapadni civilizace nachazi a jaka
rizika pfed nami stoji. Nejvétsim ohroZenim, kterému jako nestatni neziskova
organizaci aktudlné celime, je pfipadny nedostatek finan¢nich prostfedkd



na realizaci vefejnych sluzeb. S tim souvisi odmeénovani odbornych pracov-
nikd sluzeb a také kvalita a mnoZstvi jimi odvadéné socidlni prace. Obtizna
ekonomicka situace, ve které se zejména statni rozpocet CR nachazi, mne
nenaplhuje optimismem. Také socidlni situace a zhorsujici se postaveni
zranitelnych skupin obyvatel, mezi néz patfi uzivatelé nami poskytovanych
sluzeb, u mne vzbuzuji obavy.

Pfesto pevné véfim, Ze rizika, kterd pfed nami aktudlné stoji, spolec¢né pre-
kondme a za deset let budeme moci slavit vyroci dvacaté. Do druhého de-
setileti pfeji Temperi dalsi Uspésny rozvoj a hodné dobrych lidi kolem sebe.

Ale$ Novotny, feditel




1 OBECNE INFORMACE O SPOLECNOST!

1.1 Kontaktni udaje

Unor-duben 2013 - piiprava na registraci socialnich sluzeb na KUJK dle
zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Adresa sidla: Jaroslava Haska 1818/1, Ceské Budéjovice 370 04 * 1.5.2013 - registrovany: Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi,
Datova schranka: 8kfedw Socialni rehabilitace. Zahajeno poskytovani socidlnich sluzeb s nazvem:
E-mail: tempericb@tempericb.cz TEMPERI - Socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
Bankovni spojent: 2500315518/2010 TEMPERI - Socialnf rehabilitace pro rodiny s détmi
|C:v 28159179 * 5.6.2013 - ziskdno povéfeni k vykonu socidlné-pravni ochrany ditéte
DIC: CZ228159179 rozhodnutim KUJK dle zékona ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni ochrané
déti.

Organizace je zapsana u Krajského soudu v Ceskych Budéjovicich, * 1.10.2013 - zahéjeni provozu v novych prostorach v Ceskych Budéjo-
oddil O, viozka 235 vicich na Rudolfovské tf. 151

° 13.6.2014 - rozsifeni povéreni k vykonu socidlné-pravni ochrany ditéte
Dalsikontakty: o povéieni k uzavirani dohod o vykonu péstounské péce a poskytovani
Telefon: +420 38083 14 15 vychovné a poradenské péce osobé pecujici
Webove stranky: www.tempericb.cz * 1.8.2014 - zahajen program TEMPERI — Podpora péstounskych rodin

Facebook: TEMPERI 1.1.2016 - k organizaci byl pfipojen dobrovolnicky programu Pét P
Instagram: tempericb a vznika Dobrovolnicky program TEMPER

1. 2. 2016 - socialni sluzby Centra pomoci pro rodiny s détmi a sluzby pro
péstouny nové poskytovany v Ceskych Budgjovicich v ulici Jar. Haska 1818/1
Bfezen-kvéten 2017 - vznik socidlnich sluzeb v Ceskych Velenicich
poskytovany Temperi, 0.p.s. Vznika zafizenf socidlnich sluzeb TEMPERI -

1.2 Vznik organizace a stru¢na historie

Temperi, 0.p.s., byla zapsana do rejstfiku obecné prospésnych spolec¢nosti — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA (NZDM) a TEMPERI — Cen-
vedeného Krajskym soudem v Ceskych Budgjovicich, oddil O, viozka 235. trum pomoci pro rodiny s détmi (SAS)

© 30.6.2017 ukoncenf poskytovani sluzby TEMPERI — SocidIni rehabilitace
© 2.8.2012 - zaloZeni spole¢nosti Temperi, 0.p.s. pro rodiny s détmi
° 13.9.2012 - z&pis Temperi, 0.p.s., do Rejstitku obecné prospésnych * 1.1.2018 - zahjjeni programu TEMPERI — Doprovézeni rodin po rozchodu

spole¢nosti

1. 3. 2018 - zahdjeni program TEMPERI — Potravinova pomoc
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1.1.2019 - pfejmenovani zafizeni TEMPERI — Socialné aktiviza¢ni sluzby
pro rodiny s détmi v Ceskych Budéjovicich na TEMPERI - Centrum pomaoci
pro rodiny s détmi
1.5.2019 - zahdjeni programu Satnik TEMPER
1. 2. 2020 - zahajeni poskytovani psychologické pomoci pro jednotlivce
a rodiny s détmi
1.5.2020 - rrozsifeni poskytovani socidlné aktivizacnich sluzeb pro rodiny
s détmi v rdmci zafizen{ TEMPERI — Centrum pomoci pro rodiny s détmi na
celé Uzemi spravniho obvodu obce s rozsitenou plsobnosti Trebor
1. 12. 2020 - zahdjeni poskytovani mediace
1. 1. 2022 - rozsifeni poskytovani socialné aktiviza¢nich sluzeb pro rodiny
s détmi v rdmci zafizenf TEMPERI — Centrum pomoci pro rodiny s détmina
celé Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Trhové Sviny

1.3 Zakladatelé organizace

* Mgr. Hana Francova, Ph.D.
° Mar. AleS Novotny
* Ing. Jitka Behenska

1.4 Cinnost organizace

Temperi, 0.p.s., poskytuje obecné prospésné sluzby v nasledujicich oblastech:
¢ sociadlné pravni ochrana ditéte ve spravnim obvodu Jiho¢eského kraje;
¢ vybrané socidlni sluzby ve spravnim obvodu Jihoceského kraje;
¢ dobrovolnické sluzby v socidlni oblasti ve spravnim obvodu Jihoceského

kraje, realizace vlastnich dobrovolnickych program@ v rédmci prevence,
feseni a zmirmovani negativnich dopadUd na vyvoj déti a mladeze; zapo-
jovani a podpora dobrovolnikl v kulturnich, sportovnich, spole¢enskych,
komunitnich i mezinarodnich aktivitach pfispivajicich ke zlepsovani Zivot-
nich podminek.

Temperi, 0.p.s., je:
* registrovanym poskytovatelem socidlnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb.,,
0 socidlnich sluzbach;
° povéfenou osobou k vykonu socidlné pravni ochrany déti dle zdkona
¢.359/1999 Sb. o socidlné pravni ochrané détf;
¢ akreditovanou vysilajici organizaci v ramci dlouhodobé dobrovolnické
sluzby dle zakona ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé.

Temperi, 0.p.s,, je drZitelem Zivnostenského opravnéni v téchto oborech:
¢ poradenskéa a konzulta¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studif a posudkd;
° mimoskolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzl, skoleni, vcetné lek-
torské ¢innosti.

1.5 Regionalni plsobnost organizace

Organizace vznikla v Ceskych Budgjovicich a mé plsobnost v Jihoceském kraji.
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1.6 Clenstvi v asociacich, spolupracujici instituce

Temperi, o.p.s., je clenem téchto organizaci:
* Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR, z.s.
*  Asociace vefejné prosp&snych organizaci CR, z. s.
* Asociace Dité a Rodina, z. s.
¢ DialogCB, zs.
¢ Narodni asociace dobrovolnictvi, z. s

Q asociace{ %TEI?I i

- @ Narodni
Dlalog CB o Asociace

Dobrovolnictvi

Temperi, 0.p.s., spolupracuje se sirokym spektrem partnert z neziskového sektoru,
organy statni spravy a samospravy. Své aktivity zamérfuje na tyto cilové skupiny:
* rodiny s détmi nachazejici se v obtizné Zivotnf situaci;
°  péstounské rodiny;
° détiamladez.

Spolupracujici partnefi z neziskového sektoru:
° Bily kruh bezpedi, zs.
¢ Housing First
¢ JCI South Bohemia, zs.
¢ Klub svobodnych matek, z.s.
¢ 1COS, o.p.s.

8 / Temperi — Vyro¢ni zprava

1 OBECNE INFORMACE O SPOLECNOST] ‘

Mezi proudy, 0.p.s.

Nadace CEZ

Nadace J&T

Nadace Komerc¢ni banky, a.s. — Jistota
Nadace VIA

Nadace rozvoje obcanské spolec¢nosti
Nadac¢ni fond Albert

Oblastni charita Trebon

Patron déti, z.u.

Potravinova banka Jihoceského kraje, z.u.
Prevent 99, z.u.

Spole¢nost pro ranou péci, z.s.

THEIA — krizové centrum, 0.p.s.

Spolupracujici organizace veiejné spravy:

Jihocesky kraj

Mésto Ceské Velenice
Mésto Trhové Sviny
Mésto Trebon

Pedagogicko-psychologické poradna Ceské Budéjovice

OSPOD Ceské Budeéjovice

OSPOD Trhové Sviny

OSPOD Trebon

Statutarni mésto Ceské Budéjovice
Stredisko vychovné péce Ceské Budgjovice

Stfedisko vychovné péce Jindfichlv Hradec
Ufad préce CR - Krajska pobocka v Ceskych Budéjovicich



2 ORGANY SPOLECNOSTI A ZAMESTNANCI

2.1 Organy spolecnosti a jejich pusobnost

Organy Temperi, 0.p.s..
° spravnirada
* dozor¢irada
e feditel

2.1.1  Spravnirada

Spravni rada spole¢nosti ma 3 cleny.

° Spravnirada je jmenovana zakladateli.

* Funkeniobdobi ¢lena spravni rady je tfileté. Opétovné ¢lenstvi ve spravni
radé je mozné.

°  Spravni rada vydava souhlas k pravnim Ukontm, kterymi spole¢nost:

- nabyva, zcizuje nebo zatéZuje nemovitou vec;

- nabyvé nebo zcizuje movitou véc, zfizuje vécné bfemeno nebo pfed-
kupni prévo u movité véci, jejiz cena je vyssi nez hodnota vefejné
zakazky malého rozsahu podle zdkona upravujiciho vefejné zakdzky;

- nabyvé nebo zcizuje autorskd prava nebo priimyslova prava;

- zakldda jinou pravnickou osobu a vkladad penéZity nebo nepenéZity
majetek do této pravnické osoby.

° Spravnirada schvaluje

- rozpocet spole¢nosti;

- fadnou a mimoradnou Ucetnf zavérku a vyrocni zpravu spolecnosti.

* Spravniradarozhoduje o zrusenispolecnosti, pfipadné o urceni spole¢nos-
ti, na kterou se prevede likvida¢ni zUstatek.

* Do pusobnosti spravni rady dale nélezi:

schvalovani zmén zaklddaci smlouvy vcetné zmén urceného druhu
obecné prospésnych sluzeb;
dbat na zachovani Ucelu, pro ktery byla spole¢nost zalozena;

- jmenovat a odvolavat feditele spole¢nosti, dohliZzet na jeho ¢innost a

stanovit mu odménu;

stanovit odmeénu ¢lendm spravni rady a dozorci rady a stanovit mzdu
¢lentm spravni a dozorci rady, ktefi jsou v pracovnépravnim vztahu
ke spole¢nosti.

¢ Spradvnirada zasedd nejméneé Ctyrikrat ro¢né.

2.1.2 Dozorcirada

* Dozorcirada je kontrolnim organem spole¢nosti a ma 3 ¢leny.

* Dozor¢irada je jmenovana zakladateli.

* Funkeni obdobf ¢lena dozorci rady je tfileté. Opétovné clenstvi v dozorci
radé je mozné.

* Dozorci rada:

pfezkoumava fddnou a mimoradnou Ucetni zaverku a vyrocni zpravu
spole¢nosti;

nejméné jedenkrat rocné podava zpravu fediteli a spravni radé o vy-
sledcich své kontrolni ¢innosti;

dohliZi na to, jestli spole¢nost vyviji ¢innost v souladu se zakony a za-
kladaci smlouvou.
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2 ORGANY SPOLECNOSTI A ZAMESTNANCI

2.2 Personalni slozeni organd spolecnosti

Dozorci rada je opravnéna:
- nahlizetdo Ucetnich knih ajinych doklad( a kontrolovat tam obsazené
udaje;
— svolat mimofadné jednani spravni rady, jestlize to vyzaduji zajmy
obecné prospésné spole¢nosti.
Clenové dozor¢i rady maji pravo Gcastnit se jednani spravni rady. Musf jim
byt udéleno slovo, pokud o né pozadaji.
Dozor¢i rada je povinna upozornit feditele a spravni radu na porusenti
zakond, ustanoveni zaklddaci smlouvy nebo statutu, na nehospodarné
postupy, popfipadé dalsi nedostatky v ¢innosti spolec¢nosti. Dozorci rada
je opravnéna stanovit rediteli nebo spravni radé IhGtu zjednani napravy.
Neni-li ndprava zjednana, dozor¢i rada neprodlené informuje o zjisténych
nedostatcich zakladatele.

2.1.3  Reditel spole¢nosti

Reditel je statutarnim organem spole¢nosti, jenz Fidi ¢cinnost spole¢nosti
a jedna jejim jménem. Reditel ma podpisové pravo za spole¢nost.
Reditele jmenuje a odvolava spravni rada.

Reditel naklada s finan¢nimi prostfedky spole¢nosti v ramci schvaleného
rozpocCtu a predklada spravni radé navrh na ¢innost a navrh rozpoctu
spole¢nosti na dalsi rok.

Reditel piedklada spravni radé fadnou a mimofadnou Ucetni zaveérku a vy-
ro¢ni zpravu.

10/ Temperi — Viyrocni zprava

Reditel - statutarni organ:
Magr. Ales Novotny (od 1. 1. 2022)

Spravni rada:

Mgr. Dana Kopecka, predsedkyné spravni rady (od 1. 10. 2021)
PhDr. Martina Hruskova, Ph.D,, ¢lenka spravnirady (od 16. 3. 2021)
Bc. Vladislav Nadberezny, ¢len spravni rady (od 16. 3.2021)

Dozor¢irada:

Ing. Jitka Behenskd, predsedkyné dozorci rady (od 14. 9. 2021)
Ing. Karel Franc, ¢len dozor¢i rady (od 15. 12.2021)

Ing. Ladislav Arenberger, ¢len dozorci rady (od 15.12.2021)

2.3 Managment organizace

Reditel organizace
Mgr. Ales Novotny

Zastupkyné reditele
Mgr. Hana Francova, Ph.D.
Financ¢ni reditel

Mar. Ales Novotny



2.5 Externi spolupracovnici

24 Tym organizace

V organizaci

Jméno Pracovni pozice/Uvazek pracuje
od-do

Ing. Jitka Behenska administrativni pracovnice / 0,8 2021-2022
Magr. Lucie Bélochova socialnf pracovnice / 1,0 2019-2022
Mgr. Bohdana Bfizové, Ph.D. koordinatorka dobrovolnikd / 0,4 2016
Magr. Ludmila Cimlova vedoucf socialni pracovnice / 1,0 2017-2022
Magr. Michaela Duskova socidlnf pracovnice / 1,0 2019
Mgr. Hana Francové, Ph.D. vedoucf socialni pracovnice / 1,0 2013
Magr. Lucie Hajkova psycholozka / 0,6 2020
PhDr. Martina Hruskova, Ph.D.  socialni pracovnice, mediatorka / 1,0 2016
Bc. Stépénka Kroupové socidlnf pracovnice /0,8 2021
Petr Lindenthal pracovnik v socidlnich sluzbach /0,5 2020-2022
Bc. Jiff Mares psychosocialni pracovnik / 0,5 2022
Adéla Oralova pracovnice v socidlnich sluzbach / 1,0 2022
Magr. Eliska Podlahova sociadlnf pracovnice / 1,0 2019
Monika Roubickova, Dis. socialnf pracovnice / 1,0 2019-2022
Mgr. Marie Sedlackova vedouci socidlni pracovnice / 1,0 2017
Mar. Jan Schindler socialnf pracovnik / 1,0 2022-2022
Karolina Smutna pracovnice v socialnich sluzbach / 1,0 2022
Mgr. Lenka Vasickova socialnf pracovnice 2018-2022
Bc. Kristyna Vosikova socidlni pracovnice /0,8 2021
Bc. Andrea Vrbova socialni pracovnice / 1,0 2022

Objem

Jméno Pracovni pozice cinnosti
(v hodinach)
Zajisténi uklidu zajistén{ uklidu 220
Tomas David instruktor lezenf 12
Magr. Veronika Dockélkova asistentka koordinatorky 117
dobrovolnikd

Mar. Jana Klikova psycholog dobrovolnikd 80
Magr. Sarka Pechkové supervizorka dobrovolnik( 42

2.6 Dobrovolnici

Pocet registrovanych dobrovolnikd

92

Pocet odpracovanych dobrovolnickych hodin

4426

Temperi — Vyrocni zprava / 11



Vedouci socialni
pracovnik

Socialni
pracovnik

Socialni
pracovnik

Socidlni
pracovnik
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Dobrovolnictvi
Temperi

2 ORGANY SPOLECNOSTI A ZAMESTNANCI ‘

2.7 Organizacni sktruktura spolecnosti

Vedouci socialni

Koordinator

Administrativni

pracovnik dobrovolnikd pracovnice
Socialni t Cy
i« Externi Externi Gi¢etni
pracovni spolupracovnici
i psycholog,
Pracovni supervizor dobr.,
% S|ocvlgl'myc,h asistent
sluzbac koordinatora dobr.
Pracovnik
v socidlnich
sluzbach




3 AKTIVITY SPOLECNOST!

3.1 Program TEMPERI — CENTRUM POMOCI PRO RODINY S DETM|

Poslanim socidlné aktivizacnich sluzeb je pomoc rodindm s détmi, které se na-
chazeji v obtizné zivotni situaci. Pomoc je zaméfena na porozumeni potfrebam
déti, obnovu a podporu zdravého vztahu mezi rodicem a ditétem a minimali-
zaci negativnich dopadt na dité souvisejicich s konflikty v rodinném ¢i $irSim
socialnim prostred.

Socialni pracovnice nabizeji uzivatellm odborné poradenstvi a podporu pfi
fesen( obtiznych Zivotnich situaci. Spolecné je v pocatku spoluprace sestaven
individudIni plan, jehoz naplnénim dochazi ke zlepsovani rodinnych pomérd.

Sluzba je poskytovana zejména v terénni formé. Pracovnice navstévujf rodiny
pfimo v domacnostech, v pfirozeném prostiedi rodi¢t a jejich déti, a snazi
se podporovat samostatnost rodin v bézném Zivoté. Nedilnou soucasti jsou
doprovody rodiny slouzici k zaclenéni do Sirsi socialni oblasti. Dlouhodobé
klademe ddraz na zvysovani dostupnosti sluzeb Centra pomoci pro rodiny
sdétmi (dale jen Centra pomoci) vterénu v okrajovych ¢astech vétsich mést, ale
téZ v mensich obcich a vesnicich, kde jsou nabidky socialnich sluzeb omezené.

Socialnf pracovnice se i v roce 2022 snazily pfedchédzet zhorsovani dopadd
dynamickych zmén ve spolecnosti, které se vyrazné promitly pfedevsim do
oblasti pfijmU rodiny, zejména kvili inflaci, zdrazeni ndjemniho bydleni, vy3s
mife nezameéstnanosti a dalsi. Béhem lofského roku byl patrny také znacny
narlst nejen vychovnych problém, ale i psychickych ¢i psychiatrickych one-
mocnéni. Nedilnou soucasti této prace je vytvareni divérného prostredi pro
rodiny, které se nachazeji v tizivé Zivotni situaci a potfebuji pomoc a podporu.

Spoluprace probihala se s 105 rodinami. Socialni pracovnici pomahali rodi¢tim
nalézt zaméstnani, zvysit vychovné kompetence, pfestéhovat se do vhodného
bydleni, zajistit odbornou lékafskou péci ¢i financovani obédd a volnocaso-
vych aktivit prostfednictvim nadaci.

Program Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi je realizovan podle
§ 65 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch. Jedna se o registrovanou
socialni sluzbu poskytovanou v terénni, pfipadné ambulantni formé na Uzemi
SO ORP Ceské Budéjovice, SO ORP Trebor a SO ORP Trhové Sviny.
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AKTIVITY SPOLECNOSTI

Cilem socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny détmi je:

pomoc pfi stabilizaci rodinné situace;

podpora socialniho zacleriovant;

zmirmovani nevhodnych ¢i nefunkénich ndvykd jednotlivych ¢lent rodiny;
zkompetenthovani rodicl pfi vychové viastnich détf;

eliminovani vyznamnych vztahovych problému;

posilovani osobnostnich a socidlnich dovednosti détf i rodicy;
zlepSovani socioekonomické situace nizkopfijmovych rodin;

eliminovani individuélnich problémad ¢lent rodiny.

V rdmci programu jsou poskytovany zejména tyto ¢innosti:

vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni ¢innosti (napfiklad nacvik rodicovské-
ho chovani, predevsim hospodareni s financemi a vedeni domacnosti,
nacvik jednani v institucich, pomoc pfi nastavovani hranic a pravidel ve
vychovée déti, pomoc pfi skolnich pfipravach a zajistovani vhodnych vol-
nocasovych aktivit);

zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim (napfiklad do-
provazeni déti do Skolskych zafizeni, k Iékafi a jinym odbornikdm ¢ina
zajmové aktivity);

socialné terapeutické cinnosti (napriklad konzultovani technik pro zvla-
dani stresu, agrese a Uzkosti, provazeni rodin dlouhodobymi zatézovymi
situacemi, podpora pfi rozvijeni pozitivnich pfirozenych socidlnich siti uzi-
vatel v ramci rodiny, skoly a kamaradd);

pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani
osobnich zéleZitosti (pomoc pfi feSeni zmény zaméstnani, podpora pfi
zmeénach v oblasti bydleni, poradenstvi pfi vyuzivani dostupnych zdro-
j& pomoci, pomoc pfi prosazovani prav a opravnénych zajmu ve styku
s Urady i jinymi institucemi).
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Vedouci programu: Mgr. Marie Sedlackova

Temperi - Centrum pomoci pro rodiny s détmi

Rok 2022 2021 2020
Pocet uzivatell (rodin) 105 86 68
Pocet ¢lent domacnosti 235 228 108
Pocet novych uZivatell (rodin) 36 39 34
Pocet kontaktd (setkani) s uzivateli 2905 1551 1271

Pocet hodin prace s uzivateli (v¢etné

, o . 3248 2 564 1734
prace v jejich prospéch)
- ztoho pocet hodin v terénu 1693 837 280
Pocet km ujetych za uzivateli 17174 19373 6607

sluzebnim vozem

Program Temperi — Centrum pro rodiny s détmi je financovan z projektu,,Pod-
pora socialnich sluzeb v Jihoceském kraji V', req. ¢islo: CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_00
5/0010156 realizovaného JihoCeskym krajem.

Evropska unie g;}
Evropsky socialni fond -
Operacni program Zameéstnanost Jihoéesky kraj SV

Program Temperi — Centrum pro rodiny s détmi je financovan z rozpoctu Ji-
hoceského kraje, Statutarniho mésta Ceské Budéjovice, Mésta Ceské Velenice,

Mésta Trebon.
S O= & 2
Jihocesky kraj . Treboii



3.2 Program TEMPERI — NIZKOPRAHOVY KLUB PRO DETI A MLADEZ BRANA

Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA nabizi détem a mladezi bezpecny
prostor, pomoc a podporu pfi feseni obtiznych osobnich situaci formou posky-
tovani potfebnych informaci a vhodnych aktivizacnich ¢innosti, které pfispi-
vaji ke zlepSeni kvality Zivota uzivatel(. Poskytuje prostor pro feseni problém
a smysluplné traveni volného casu jako alternativu k pobyvani na ulici.

Poslanim Nizkoprahového klubu je prostfednictvim nizkoprahovych sluzeb,
aktivniho vyuZzitf volného ¢asu a edukacnich aktivit usilovat o pozitivni zménu
a socidlnf zaclenénf déti a mladdeze, ktefi se ocitli v nepfiznivé ¢i jinak naro¢né
Zivotni situaci a u nichz hrozi spolecensky nezddouci chovani.

Cilem nizkoprahového klubu pro déti a mladez BRANA je:

* podporovat rozvoj aktivit a umoznit smysluplné traveni volného casu;

* podpofit uzivatele sluzby pfi vzdélavani s ohledem na jeho individualni
potfeby;

* podpofit a motivovat uZivatele k fesenf obtiznych Zivotnich situacf;

* depistdz a spoluprace s obdobnymi a navaznymi sluzbami;

* realizace primarné preventivnich aktivit;

° pomoc uzivateli s fesenim problémd souvisejicich se zaméstnanim;

¢ posilovat socidlni dovednosti ve vztahu s vrstevniky, rodinou a spolecen-
skym okolim (pomoc s pfijimanim spolecenského chovani, poradenstvi,
zvlddani komunikace)

Program Temperi — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA je realizovan
dle § 62 zékona ¢. 108/2006 Sbh., o socialnich sluzbach. Jednd se o registrova-
nou socialnf sluzbu poskytovanou v ambulantni formé na Uzemfi obce Ceské
Velenice.
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V ramci programu nabizime uZivatelim sluzby zejména tyto cinnosti:

volnocasové aktivity hudebné tanecniho, kulturné vychovného a spor-
tovniho charakteru;

pracovne vychovné ¢innosti s détmi a mladezf;

nacvik kognitivnich schopnosti se zaméfenim na Zzadouci vyvoj uzivatel(;
motivace uZivatell k plnéni skolnich povinnosti, dodrzovani hygienickych
navykd, ke ¢teni, k pfiméfenému zachazeni s finan¢nimi prostredky, aj.;
podpora uzivateld v optimalnim rozvoji dovednosti;

podpora psychickych a socidlnich schopnosti uzivatel;

podpora sourozeneckych vztaht ¢i vztahU k rodiné a sirSimu okolf;
podpora vzdélavani;

motivace uzivatell k fadné Skolni dochazce a k pravidelné pfipravé;
pomoc uzivateli pfi aktivni spolupraci se skolou;

pomoc a podpora pfi zajisteni vhodnych skolnich pomUcek;

aktivity umoznujici lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve
spolecenském prostiedi;

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo
udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich so-
cialni zaclenovani osob;

pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osob-
nich zalezitostf;

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a pod-
pora pfi dalsich aktivitach podporujicich socidlni za¢lerovani osob.

16 / Temperi — Vyro¢ni zprava

Diky pfiznivému vyvoji situace tykajici se onemocnéni covid-19 ndm jiz bylo
v roce 2022 umoznéno poskytovat sluzby uzivatelim Nizkoprahového klubu
pro déti a mladez BRANA ve standardnim rezimu. Uzivatelé se zapojovali nejen
do sociokulturniho déni na tzemi Ceskych Velenic, ale i mimo tuto lokalitu.
Za podpory Nadac¢niho fondu Albert jsme usporadali ¢tyfi celodenni vylety.
V bieznu jsme se spole¢né vydali do Muzea voskovych figurin v Ceském Kru-
mlové, v 1été jsme se podivali na hrad v Novych Hradech a také jsme navstivi-
i taborské Muzeum ¢okolddy a marcipanu. Na podzim jsme se na pfani déti
vydali do Ceskych Budgjovic, kde déti nejvice potésil vystup na Cernou véz
a navstéva planetaria.




Jiz tradi¢né jsme se i v roce 2022 zapojili do akce ,Uklidme svét — Uklidme

Cesko" a spole¢nymi silami jsme vycistili od odpadk{ ¢ast

Ceskych Velenic.

Od srpna jsme se chystali na nase oblibené ,Obchldky s Albertem” - tvorili

jsme drobné vyrobky na vanocni trh. Vyrobené zboZi jsme

s détmivadventnim

Case s velkym Uspéchem nabizeli v prodejné Albert v Ceskych Bude&jovicich. Za

vydélané penize jsme pak dle pfani déti nakoupili véci do

klubu, které nyni de-

laji radost viem. Dékujeme Nadacnimu fondu Albert za tuto moznost a veliké

podékovani patfi také tém, kdo nés podpofili ndkupem.

Vedouci programu: Mgr. Hana Francova, Ph.D.

Rok 2022 2021 2020
Pocet uZivatell (celkem) 60 84 80
-z toho pocet novych uzivatell 18 1 22
Pocet kontaktd s uzivateli 3479 3218 3382

Program Temperi — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA je financovéan

z rozpoctu Jihoceského kraje a Mésta Ceské Velenice.

»:;'\ __

-
Jihocesky kraj

"'.“:j L

I a miac




3 AKTIVITY SPOLECNOST!

3.3 Program TEMPERI — PODPORA PESTOUNSKYCH RODIN ANEB POMOC V PRAVY CAS

Poslanim programu ,Podpora péstounskych rodin aneb pomoc v pravy ¢as” je
podilet se na vytvareni podminek pro zdarny vyvoj déti v nahradnich rodinach,
a to predevsim podporou péstounskych rodin v rliznych oblastech jejich Zivota.

Cilova skupina

Program je urc¢en osobdm pecujicim, osobam v evidenci a détem svéfenym do
jejich péce v ramci Jihoceského kraje. V pribéhu roku 2022 jsme doprovazeli
péstounské rodiny, které mély trvalé bydlisté ve spravnim obvodu obce Ceské
Budéjovice, Cesky Krumlov, Kaplice, Trhové Sviny, Trebori a Tyn nad Vitavou.

Program Podpora péstounskych rodin aneb pomoc v pravy ¢as je realizovan dle
zakona €. 359/1999 Sb,, o socialné-pravni ochrané déti. Temperi, 0.p.s, je ve vzta-
hu k péstounské péci povéfena uzavirat dohody o vykonu péstounské péce
podle § 47b zakona o SPOD; poskytovat vychovnou a poradenskou péci osobé
pecujici, s niz povéfena osoba uzaviela dohodu o vykonu péstounské péce
(§ 47b zakona o socidlné-pravni ochrané déti); sledovat vykon péstounské péce.

Cilem programu je, aby péstount:
* rozuméli potfebam déti;
° upevnovali a dale si zvysovali vlastni schopnosti v oblastech vychovy;
¢ udrzovali stabilni zdzemf ditéte;
* aktivné travili volny cas s ditétem;
* byli informovani o dalich ndvaznych sluzbach a méli podporu pfi jejich
ziskavanf;
e dale se vzdeélavali:
* dokézali zajistovat bezpecny kontakt ditéte s jeho biologickymi rodici.
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Ke dni 31. 12. 2022 bylo v programu Podpora péstounskych rodin 56 klientd,
pficemz v pribéhu roku 2022 jsme uzavielidohodu o vykonu péstounské péce
s 11 novymi rodinami. U ¢tyf rodin byla naopak dohoda o vykonu péstounské
péce ukoncena - v jednom pfipade z dlivodu Zletilosti ditéte, ve tfech pfipa-
dech doslo ke svéfeni ditéte do péce biologického rodice. V celkovém spektru
péstounskych rodin, se kterymi mame uzavienou dohodu o vykonu péstoun-
ské péce, tvorily i nadale nejvetsi podil rodiny poskytujici nezprostiedkovanou
(zejm. pfibuzenskou) péstounskou péci. Jedna péstounka vykondvala péstoun-
skou péci na prechodnou dobu.

V prlbéhu roku 2022 doslo s ohledem na celkovy narst poctu uzavienych do-
hod o vykonu péstounské péce k rozsiteni tymu pracovnic. Ten nyni ¢ita ctyfi
sociadlni pracovnice. | pfestoze si velmi zakladame na kontinuité doprovazenf
a ddvérném vztahu mezi péstouny a klicovymi pracovnicemi, bylo nezbytné
u Sesti rodin pfistoupit ke zméné klicové pracovnice. Ze strany celého pracov-
niho tymu programu Podpora péstounskych rodin byly tyto zmény realizovany
s maximalnf citlivosti a porozuménim.

Do zivota viech péstounskych rodin se promitly Upravy zdkona o socidl-
né-pravni ochrané déti, platné od 1. 1. 2022. Ukolem vsech kli¢ovych pracovnic
tak bylo pomoci rodindm pochopit zmeény, ktera jim novela zakona pfinesla,
a vyporadat se s nimi. Pripravovali jsme je na né jiz od podzimnich mésict roku
2021, postupné jsme jim tlumocili aktuaini informace z MPSV.

Vroce 2022 pracovnici Temperi za U¢elem povinného vzdélavani péstounti zor-
ganizovali 11 vzdéldvacich kurzd, pficem? jeden kurz byl pojat jako péstoun-



sky klub. Tato forma se zUcastnénym zalibila, v roce 2023 bude tedy opeét
v nabidce. Své stdlé misto jiz zacind mit vzdélavani v on-line formé, které jsme
v pribéhu roku 2022 nabidli dvakrat.

Stejné jako v prdbéhu minulych let, i v rdmci roku 2022 byla nékterym rodinam
zajisténa dil¢i financni nebo materidIni pomoc. Diky nadaci Patron détf vyfidila
klicovéa pracovnice proplaceni obédd trem détem vyrUstajicim v péstounské
péci. Do dvou rodin byla od Nadace Rozum a cit poskytnuta vyznamna fi-
nancni pomoc na potizeni jizdniho kola pro déti, od téZe nadace byl jednomu
mladistvému zajistén pfispévek na pofizeni nezbytného vybavenf pro studium
na stfednf Skole.

Na zacatku roku 2022 dokoncila jedna z pracovnic Komplexni vzdélavaci pro-
gram zaméreny na problematiku prace s détmi vyrdstajicimi v ndhradni rodinné

péci. Vycvik byl celkové v rozsahu 192 vyucovacich hodin, zapocat byl v r. 2020.

Vedouci programu: Mgr. Hana Francova, Ph.D.

Temperi - Podpora péstounskych rodin

Rok 2022 2021 2020
Pocet uZivateld (péstound) 56 49 48
-z toho nezprostredkovana péstounské péce 46 39 39
-z toho zprostfedkovana péstounské péce 9 9 8
-z toho péstounska péce na prechodnou dobu L 1 L

Vyhotovené zpravy

Pravidelné zpravy pro OSPOD 110 94 89
Mimofadné zpravy pro OSPOD, soud 5 3 6
Zpravy o ukonceni dohody o vykonu pést. péce 4 2 6
Vzdélavani péstount

Pocet organizovanych vzdélavacich akci 11 8 4
igﬁgrﬁéstounﬁ na skupinovych vzdélavacich akcich 279 151 59
Asistované kontakty déti s biologickou rodinou

Pocet asistovanych kontaktl 35 9 7
Podpora déti v ramci udrzeni Skolni prosperity

Pocet déti ;apojenych do pravidelného doucovani ; 6 s
Vv organizaci

Dalsi formy podpory péstounskych rodin (déti) v roce 2022

Materialni pomoc rodinam prostfednictvim nadaci 6

Podpora déti prostrednictvim psychologa 9

Respit (,dovolena”) — pocet déti, kterym byl poskytnut 17

prispévek na taborovy/sportovni pobyt
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3.4 Program TEMPERI — DOPROVAZENI RODIN PO ROZCHODU RODICU

Program Temperi — Doprovazeni rodin po rozchodu rodi¢ nabizi odbornou po-
moc reagujici na sirokou $kalu problém(, které se v rozvodové ¢i rozchodové
etapé vyskytuji. Program odrazi vybrané zasady cochemské praxe a respektuje
nejlepsi zajem ditéte. Realizovany jsou predevsim tyto aktivity:

* podporované setkavani ditéte s druhym rodicem;

* asistované predavani ditéte drunhému rodici;

* psychologickd pomocg;

* mediace.

Podporované setkavani ditéte s druhym rodicem

Cilem podporovaného setkavani (dale téz PS) je byt nablizku ditéti a pomoci
mu udrzet, pfipadné zlepsovat vztah s rodicem, sdilet jejich emoce a obavy
a pomodi rodi¢lim nastavit nasledny funkéni kontakt s ditétem. Pfed zapocetim
PS vzdy probihd psychologem fizené pfipravné setkani s rodici a s ditétem. Po
téchto pfipravnych sezenich probiha samotné setkani nerezidentniho rodice
s ditétem. Obvykle je napldnovano 6-8 setkani, individudlné je mozné dojednat
i navyseni poctu PS.

Asistované predavani ditéte druhému rodici

Cilem asistovaného predéavani (dale téz AP) je zajisténi bezproblémového
predani ditéte mezi rodici v situaci, kdy toto z rliznych ddvodl nejsou sami
schopni provadét. Postupné dochazi k procesu osamostatfiovani pfi predavani
ditéte bez negativnich emociondlnich vykyvl. AP probiha v rdmci bydlisté jed-
noho z rodi¢t, mize také probihat pfimo v prostorach Temperi k tomu uzplso-
benych.
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Psychologicka pomoc
Sluzba je urc¢ena jednotlivelim, détem i dospélym, ktefi se nachazeji v narocné
zivotni situaci nebo se z jiného ddvodu neciti dobfe a rozhodli se vyhledat
psychologickou/terapeutickou pomoc. Psycholog se stava priivodcem, ktery
klienta nehodnoti, nekritizuje, ale nabizi mu porozuméni a podporu. Cilem je:

* psychologickd pomoc pfi feseni osobnich, vztahovych a rodinnych

problém;

* terapeutickd podpora pfi pfekondvani naro¢né zivotni etapy;

* bezpecny prostor pro sdileni emoci a poznavani vlastnich potieb;

* podpora osobnostniho rozvoje.

Mediace
Mediace je neformalni proces mimosoudniho feseni konfliktl, ktery se pfi-
zpUsobuje potfebam i tempu zucastnénych stran. Prostfednictvim medidto-
ra strany hledaji spole¢né praktické a redlné feSeni své momentalni situace.
O vysledku mediace rozhoduji samotni Ucastnici mediacniho procesu. Jedna
se 0 v mnoha pipadech efektivni zpisob feseni konfliktl. Mediace v TEMPERI
se sousttedi predevsim (avsak nejen) na rodinné kauzy, napfiklad:
* predmanzelské smlouvy;
* v pribéhu manzelstvi — nastaveni budoucich pravidel spole¢ného souziti;
® pfi rozpadu manzelstvi — Uprava majetku, bydleni, styk s détmi, péce
o déti, potieby détf;
* po rozpadu manzelstvi — rozdéleni majetku, bydlent, Uprava styku s détmi,
finan¢ni otéazky;
* mezigeneracni vztahy, pfibuzenské spory, nedorozuméni v rodinném
souzitf;
* dédictvi.



Pracovnice programu se odborné rozvijeji v oblastech psychologie, vztahovych Vedouci programu: Mgr. Lucie Hajkova
problémd, mediace. V roce 2021 se mediatorka zucastnila kurzu Vzdélani v ro-
dinné mediaci v rozsahu 24 hodin. Psycholozka absolvovala kurz Krizové inter-
vence a také Vycvik v internetovém poradenstvi.

TEMPERI - Doprovazeni rodin po rozchodu rodict

V roce 2022 psycholozka absolvovala tfi vzdélavaci kurzy: Pocet uzivateld celkem 106 101 >/
* Dynamika problémového chovani (8 hodin); — ztoho pocet déti 21 20 16
* Rodicovska presvédceni a vychovny styl (8 hodin); Pocet zrealizovanych péarovych komunikaci (mediaci) 44 45 6
* Vedenirozhovoru s détmi a dospivajicimi (16 hodin). Pocet uskute¢nénych podporovanych setkani 66 90 67
Pocet uskutecnénych asistovanych predani 32 27 5

Véechny uvedené kurzy byly vybrany u spolec¢nosti Mansio, v jejimz pfistupu ,,
Vyhotovené zpravy pro OSPOD a soudy 1 12 11

ke vzdélavan( se odrdzi adlerovsky psychoterapeuticky pfistup. Kombinace

vye uvedenych kurz8 umoznila lépe porozumét problémovému chovéni Pocet uzivatell vyuzivajicich psychologickou 23 75 29
o Ly v s . . podporu

ditéte, které si ¢asto pfinasf zdomova od svych rodicd. Toto pak skvéle dopl-

nil kurz vénovany prave rodicdm a jejich stylm vychovy. Velkym pfinosem

také bylo dvoudenni Skoleni, kde byl prostor i pro kazuistiky a sdilenf vlast-

nich zkusenosti.

Program Temperi — Doprovazeni rodin po rozchodu rodicd je financovan
z rozpoctu Jihoceského kraje, Ministerstva prace a sociadlnich véci, Statutadrniho
mésta Ceské Budéjovice a Nadace J&T.

R MP (b \s,
- e i NADACE J&T
Jihoéesky kraj SV ] 'l“
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3.5 DALSI PROGRAMY

3.5.1 Program DOBROVOLNICTVI TEMPERI Program Pét P

Pét P poskytuje pratelstvi, péci, pomoc, prevenci a podporu zejména détem
Dobrovolnici nasi organizace pomahaji v rdmci prevence a feseni ¢i zmiméni nachazejicim se v obtizné zivotni situaci (nejcastéji z ddvodd obtizné rodinné
negativnich dopadl na vyvoj déti a mladeZe nebo se zapojuji do kulturnich, situace, redlného ¢i hroziciho socidlntho vylouceni, mentalniho nebo fyzického
spole¢enskych, sportovnich ¢i komunitnich aktivit. Své aktivity realizuji postizeni). Hlavnimi cili programu je pfedchazet ¢i zmirfiovat socialni vyloucenti
pfedevsim v terénu, ale mohou vyuzivat také dobrovolnickou klubovnu, ktera ditéte a obohatit jeho osobni rozvoj. Principem programu je mentoringovy
se nachézi mimo sidlo organizace, a to v are&lu budov Zelend Ratolest, Husova vztah dospélého dobrovolnika s ditétem. Dvojice se schazi ve svém volném
tf. 1847/5. Case jedenkrat tydné na 2-3 hodiny, a to po dobu minimalné jednoho rokuy,

nejcastéji viak dva a vice. Pfinosem je pozitivni emocni zkuSenost ditéte,
V roce 2022 nasi dobrovolnici pomahali v rdmci téchto aktivit: posileni jeho autonomie, sebedtvéry a samostatnosti.

® program PetP;

* doucovani détf;

* spolecné akce a vikendové pobyty pro déti;
* pomoc pfi dalsich ¢innostech a akcich.

Program Pét P, doucovani déti a realizace spole¢nych odpoledni a vikendovych
pobytd je akreditovano jako projekt ,Dobrovolnictvi Temperi — mentoring” dle
zakona ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé (Rozhodnuti MV CR ze dne
13.6.2019, ¢j. MV-75764-4/0OPK-2019).
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Doucovani déti

Pro dospélé klienty Temperi zajistujeme pravidelné doucovani jejich détf pro-
stfednictvim dobrovolnikd. Doucovani je vedeno interaktivni formou s vy-
uzitim didaktickych pomUcek zajimavych pro déti a probiha v klubovné jednou
tydné po dobu 1-2 hod, a to formou jeden na jednoho. Cilem je predevsim
podpora déti v rliznych etapach skolniho vzdélavaciho procesu, aby ziskaly
navyky k pravidelné pfipravé do skoly a byly motivovany k dalSimu vzdélavani
jiz bez dalsi podpory.

Spole¢na odpoledne a vikendové pobyty

Vitanym doplnkem ke schtizkdm dvojic programu Pét P nebo doucovani jsou
rovnéz spole¢né akce. Déti i dobrovolnici se mohou seznédmit s ostatnimi dcast-
niky programd, zaclenit se do kolektivu a poznat svij protéjsek také v jiné situ-
aci, nez je schlizka ve dvojici. To, Ze déti maji nablizku svého kamarada-dobro-
volnika, jim dodavé pocit bezpedi a ti, ktefi jsou jinak spise nesméli a zakfiknuti,
najednou bez strachu ¢i ostychu navazuji nové socidlni kontakty. Spolecné od-
poledne realizujeme jednou mésicné, vikendovy pobyt dvakrat za rok.

Vroce 2022 jsme zrealizovali 8 jednorazovych akci (napf. opékani buftl, chytani
ryb, Sifry v knihovné ¢i vanocni tvofeni) a 2 vikendové pobyty. K tomu jsme
diky podpofe sbirkového projektu Pomozte détem nabizeli lezecky krouzek
pro déti.




3 AKTIVITY SPOLECNOSTI

Koordinator programu: Mgr. Bohdana Bfizova, Ph.D. Pomoc pfi dalSich ¢innostech a akcich
Nasi dobrovolnici v prébéhu roku vénujf jesté dalsi ¢as nékterym akcim, kde
je jejich pomoc potieba. V roce 2022 se jednalo o pomoc v ramci Shirky po-
Rok 2022 2021 2020 travin CR (sbirka na jafe a na podzim) ¢i zajisténi programu pro déti péstound
Pocet dobrovolnikd (celkem) 9 69 74 po 'dObL:I prObl'han'I'Cl'hO vzdélé,vfénl've spplt{prvéci S lfrajsk,ym UFaQem Jihoceského
Pozet dobrovolnickych hodin (celkerm) ot B S8 Ifrajev,‘DaIe sg na§| dobrovolnici uplatn||.| prl| Cokola?lovgm festlvglu, pr’ezent?va—
li nasi organizaci na Dnech dobrovolnictvi a pomahali s prodejem vyrobkd na
-z toho pocet dobrovolnickych hodin - Pét P 3175 2257 1837 vanocnich trzich.
- égouhé%\?;r%et dobrovolnickych hodin 347 266 144
- ztoho pocet dobrovolnickych hodin — jiné akce 354 160 0
:Fz)(tj?ggcp&?neadobrovolnickych hodin 550 499 347
Pocet dvojic dité — dobrovolnik v Pét P 68 52 53
Pocet dvojic v Doucovani 22 12 9
Pocet realizovanych vycvik dobrovolnik 3 2 2
Pocet proskolenych dobrovolniki 32 19 25
Pocet spole¢nych akci 12 5 4

24 / Temperi — Vyro¢ni zprava




352 Program TEMPERI - POTRAVINOVA POMOC

Prostfednictvim programu Temperi — Potravinova pomoc je poskytovana jed-
norazova ¢i opakovana pomoc ve formé potravin a hygienickych prostredkd.
Nejcastéji je tato fakultativni sluzba vyuzivdna uzivateli Centra pomoci pro ro-
diny s détmi, které se ndhle ocitly ve financnf tisni.

Program si klade za cil zprostfedkovat podporu pro rodiny v nepfiznivé finan¢ni
situaci, napomahat k jejimu zvladnuti a predejit vyraznému zhorseni rodinnych
pomeérl (ztrata bydleni). Socidlni pracovnice pfi vyuzivani této formy podpo-
ry vzdy hledaji komplexni feSeni finan¢nf situace vcetné posilovani finan¢ni
gramotnosti jednotlivych ¢lent rodiny.

Potravinovou pomoc v roce 2022 vyuZily i nékteré péstounské rodiny, dale
byla distribuovana uzivatelim programu Dobrovolnictvi Temperi a Nizkopra-
hového zafizeni pro déti a mladez BRANA.

Za rok 2022 organizace redistribuovala celkem 5,814 tun potravin a hygie-
nickych prostfedkd v celkové hodnoté 150 168 K¢. Pro poskytovani této fakul-
tativni sluzby zUstéva klicova spolupréce s Potravinovou bankou Jiho¢eského
kraje, z.s. Zaméstnanci a dobrovolnici Temperi se pravidelné zapojuji do celore-
publikové potravinové sbirky.

Koordinator programu: Mgr. Marie Sedlackova

Temperi - Potravinova pomoc

E;étéirgl#ﬁgs%gf}] %c;trir:avinové pomoc prostfednictvim Pod poigrgté) rodiny Potraviny (kg) POdeEng) rodiny Potraviny (kg) Pod poigrgté) rodiny Potraviny (kg)
Centrum pomoci pro rodiny s détmi 55 5502 50 10798 38 6 805
Podpora péstounskych rodin 2 45 2 582 2 266
Dobrovolnictvi 9 272 - 87 - -
Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA 2 40 - 200 - 25
Celkem 68 5859 52 11667 40 7 096
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3 AKTIVITY SPOLECNOST! ‘

3.53 Program TEMPERI — SATNIK

Programu Temperi — Satnik je ur¢en predeviim pro uzivatele Centra pomo- Temperi - Satnik

ci pro rodiny s détmi. Jeho prostfednictvim je realizovana jednorazova nebo Rok 2022 2021 2020

opakovand materidlni pomoc pro ziskani nezbytného osaceni a ostatniho 5 . _

NP . o - . y . Pocet podpofenych rodin 48 33 20

pfislusenstvi souvisejictho s péci o déti a domacnost. V roce 2022 potfebné

rodiny obdrZely od darct prostfednictvim organizace hracky a knizky, koje- — ztoho dospélych uzivateld 83 >2 27

necké potreby, kocarky, vybaveni bytu, skolni pomUcky a dalsi. -z toho deti 115 94 61
MnozZstvi poskytnuté pomoci (kg) 220 1690 695

Koordinator programu: Mgr. Eliska Podlahova




4 FUNDRAISING ‘

4.1 Vefejné sbirky

Temperi, 0.p.s., v roce 2022 realizovala dvé vefejné sbirky. Prvnf sbirka (sbirka
¢. 1) probihd od 1. 12. 2019 a jejim cilem je shromazdovat finan¢ni prostredky
na realizaci sluzeb, které Temperi, 0.p.s., poskytuje pro rodiny s détmi nachaze-
jici se dlouhodobé v nepfiznivé socidlni situaci. Finan¢nf prostfedky slouzi na
Uhradu provoznich naklad veetné nakupu drobného hmotného i nehmot-
ného majetku. Druha sbirka (sbirka ¢ 2) probihd od 1. 7. 2019. Sbirka ma za
cil shromazdovat finan¢ni prostfedky na realizaci dobrovolnické sluzby v orga-
nizaci — preventivni program Pét P a doucovani déeti.

Vytézek prvni sbirky je vytézkem, ktery organizace ziskala prostfednictvim
Darujme.cz, pfedevsim v adventnim c¢ase od zaméstnancl spole¢nosti Koope-
rativa pojistovna, a.s. (Nadace kooperativa v ramci projektu Strom pro lepsi Zivot).

V préibéhu roku 2022 byly na rdzna vefejnd mista umistény sbirkové kasicky

(beneficni koncerty SZUS Natanael, lezeckd sténa Lanovka, stanek Donut s Te-
bou), rozpecetény vsak byly a7 v roce 2023.

Prostiedky ziskané verejnou sbirkou

Sbirka ¢. 1 33418 K¢ 22 450 K¢ 11553 K¢
Sbirka ¢. 2 0 K¢ 0Ke 0Ke

4.2 Benefi¢ni aktivity

Jsme velice radi, Zze i v roce 2022 se ndm podafilo rozvijet benefi¢ni aktivity.
Stejné jako v minulém roce i v roce 2022 pro nas MareSova divadelni spolec-
nost usporadala benefi¢ni divadelni predstaveni pro uzivatele a pfiznivce Tem-
peri — jeho vytéZek ¢inil 6 000 K&. V srpnu bylo mozné nasi organizaci podpofit
v ramci projektu Oranzové Nadace CEZ, a Temperi tak ziskalo pres 50 000 K¢.
V adventnim case byly na Senovdzném namésti u Donut s Tebou a Hrancle
s Tebou opét umistény nase sbirkové kasicky. Zaméstnance a dobrovolniky
Temperi bylo mozné podpofit i na adventnich trzich v Ceskych Budé&jovicich.
Jsme rédi, ze mezi nase podporovatele patii jiz druhym rokem také SZUS Na-
tanael, jejiz Zaci pro nds v roce 2022 uspotadali dva beneficni koncerty, a pro
nasi organizaci tak pomohli ziskat témef 5 000 K¢.

4.3 Dary

Nase aktivity byly v roce 2021 podpofeny rovnéz cetnymi dary od darcl z fad
firem, nadaci a individuéinich darcl, kterym bychom timto radi podékovali.
Véfime, Ze i pfes nelehkou dobu ndm svou pfizen zachovaji také v pfistich letech.

Zvlastni podékovani patfi zejména poskytovateldm grantl a dotaci za jejich
finan¢ni podporu potfebnou k realizaci nasich program a sluzeb.

Dékujeme vSem nasim zameéstnancdm a spolupracovnikiim, bez nichz by
sluzby Temperi nemohly byt zajistény. Zvlastni podékovani ndlezi rovnéz
¢lendm spravni a dozordi rady, ktefi dohliZeji na chod organizace. V neposled-
ni fadé bychom radi podékovali také nasim dobrovolnikiim, ktefi v roce 2022
pomahali v rdmci Programu Dobrovolnictvi Temperi.
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Finanéni a materialni dary (v hodnoté 10 tis K¢ a vyssi)

4 FUNDRAISING ‘

Finan¢ni a materialni dary (do 10 tis K¢ véetné)

Agentura Kultur kontakt

Mondi Bupak, s.r.o.

Agentura Kultur kontakt

Nadberezny Vladislav

Asociace vefejné prospésnych
organizaci, z.s.

Porsche CB, s.ro.

Arenberger Ladislav

Rekola

Autoservis Jifi Blasko

Restaurace Solnice, a.s.

Clovék v tisni

Schwan Stabilo CR, s.r.o.

Donut s Tebou

Smrcek Souvenir Servis

Franc Karel

SZUS Natanael

Givt.cz, s.r.o.

Svébiv Hradek, zs. — LK Totem

Hrancle s Tebou

Terno Ceské Budé&jovice

ChrisEvents s.ro.

Tomasek Milan

Jakoubek Petr

Trebonsky pll/maraton 10 km

Nadace rozvoje obcanské spole¢nosti finan¢ni dar 527000 K¢
NADACE J&T financ¢ni dar 350000 K¢
Potravinovd banka Jihoceského kraje, z.s. potraviny 152 176 K¢
Nadacni fond Albert financ¢ni dar 60 000 K¢
Nadace CEZ finan¢ni dar 50451 K¢
GETTING OVER, sro. financ¢ni dar 40 000 K¢
Ing. Zuzana Peckova finan¢ni dar 30000 K¢
Nadace Kooperativa pojistovna, a.s. finan¢ni dar 27 600 K&
Ing. Lenka Hlavatd, MBA financ¢ni dar 25000 K¢
"finan¢ni dar na Obchddky s Bertikem,
Nadac¢ni fond Albert materidlIni dar — stavebnice, détské knihy, 11524 Ke
skolnf potfeby, cyklodeniky"
Spectrumbike, s.ro. finan¢ni dar 11000 K¢
Mondi Bupak, s.r.o. financ¢ni dar, vécny dar 10390 K¢

Jiho¢eskd védeckd knihovna v CB

Volf — Kancelafské potreby, s.r.o.

JCI Czech Rebuplic

Vanocni krabice — vanoc¢ni darky
pro 75 uzivateld Temperi

neevidovano

Madeta, as.

Zahradnictvi Usilné
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Manzelé Libuse a Jifi Pavlisovi

Zameéstnanci Kooperativa
pojistovna, a.s.

MAREDIV, s.r.o.




5 FINANCNI ZPRAVA

5.1 Rozvaha v plném rozsahu

Rozvaha podle Pfilohy &. 1 Nazev, sidlo a pravni forma tcetni
vyhl&gky & 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky
v plném rozsahu Jorodava tagka 1818/
ke dni 31.12.2022 Ceské Budgjovice
(v celych tisicich K&) 37004
Gotisonagon ico Oznagen PASIVA fadku | “Gesining abdobi. | destnng ondonr
28159179 a b c 3 4
A. Vlastni zdroje celkem Soucet All.azAll. | 86 310 381
P— oif i i . dni Al Jméni celkem Soucget A.l1.az A1.3. 90 60
Oanacen o [ S | Sk podes & AL i A 0 0
a b c 1 2 Al Vysledek hospodareni celkem SoucetAll.1azAll3. | 94 250 321
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet Alll.1. az A.l.10. 20 1293 1293 Al 1 Uget vysledku hospodafeni (963) | 91 X 70
Al 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 1293 1293 Al 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 126 X
AV Opravky k dlouhodobému majetku celkem SoucetA.lV.1.az AIV.11. | 40 -1293 -1293 AL 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 124 251
A V. 7. Opré\gkg/ k sar:nostta’lnh)'Im hn]qtnﬁ/mjrgovit:}m vécem 082) 35 1293 1293 B. Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azB.IV. | 95 3621 3358
= aKf{:’t;Lio d'::'y :‘::‘; c':;:g ‘:10 veel sowcetBiazBN | a1 3931 373 B. Il Kratkodobé zavazky celkem Souzet BIIL1. azB.Mll23. | 129 1705 1218
B.IL. Pohledavky celkem SoutetBlIl1.azBIL19. | 71 1967 94 Bl L Dodavatelé (821) | 106 36 45
B.II 4 Poskytnuté provozni zalohy @314)| 55 84 72 B.11.3. Prijaté zalohy (824) | 108 799
B.Il5. Ostatni pohledavky @315)| 56 10 7 B. 1. 4. Ostatni zavazky (325) | 109 1
B. 1. 13. Naroky na dotace a ost. zu¢t. s rozp. organt tizem. samospr. celkd (348) | 64 -6 B.11l. 5. Zaméstnanci (@31) | 110 479 599
B. 11 18. Dohadné uéty aktivn 388)| 69 1879 15 B.1II. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpegeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 257 326
BNl Kratkodoby finangni majetek celkem SoutetB.Ill1.azBIL7. | 80 1908 3611 B9 Ostatni pfimé dané (342) | 114 53 L
B, Penazni prostredky v pokladng @ | 72 5 1 B. . 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoctu (346) | 117 82
B.IIL 2. Ceniny @13)| 73 1 B.lIl. 22. Dohadné gty pasivni (389) | 127 80 89
BLIIL 3, Pengzni prostredky na Gttech @) | 74 1901 3600 B.IV. Jina pasiva celkem SoucdetB.IV.1.azB.IV.2. | 133 1916 2140
B.IV. Jina aktiva celkem SoutetB.IV.1.azB.IV.2. | 84 56 34 B.Iv.2 Vynosy pfistich obdobi (@84 | 151 1916 2140
BV 1. Naklady pristich obdobi @81y | 8t 51 2 Pasiva celkem Soucet A.azB. | 134 3931 3739
B.IV.2. PFijmy pfistich obdobi (385) | 82 5
Aktiva celkem SoucetA.azB. | 85 3931 3739
Sestaveno dne: 02.03.2023 Podpisovy zéznam statutarniho orgdnu Ugetni jednatky
saes 1EM PER), cps nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kiera je tigeini jednotkou

9939 Jar Hadka 18131
370 04 Ceské Budbjovioe
1& 281 59 179 5
www lempench C "

Pravni forma uéetni jednotky Predmét podnikani Zpracovala: Nadézda Novakova

poskytovani socialnich sluzeb

obecné prospésna spoletnost
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5 FINANCNI ZPRAVA

5.2 Wkaz zisku a ztraty v pIném rozsahu

:a/oy:Iaez Pl)l‘ﬁ:;; ya étrzéty WKAZ ZISKU A ZTRATY gﬁﬁi‘t’k ;idlo a pravni forma ugetni
vyhlasky &. 504/2002 Sb. v Iném rozsahu Temperi, ops.
P Jaroslava Haska 1818/1 o J\l.,r‘*’rc%
ke dn’i 31.-? ?-20%2 g;aglae‘lBudeJOVIce Sestaveno dne: 02.03.2023 Podpisovy zéznam statutérniho organu tdetiigedn < 7 »
(v celych tisicich K¢&) .:“.' TEMPE RL 28 n_ebo podpisavy vzor fyzické osoby, kiera je (8etni M
] BB Jar Madha 181311 i \ CR & |
i i rgn o G s ot S
28159179 Wi NEMpENCD C2
Pravni forma G&etni jednotky Pfedmét podnikani Zpracovala: NadéZda Novakova {é’ _-"'{
Cinnosti poskytovani socidlnich sluzeb 3
Oznaceni TEXT gfﬁ Hlavni Hospodarska Celkem obecné prospésna spolecnost : /
5 6 7
Al potit é nakupy a p é sluzby Soucet A.l.1. az A.l.6. 2 1697 1697
Al 1. Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 594 594
Al 3. Opravy a udrZovani 5 32 32
Al 4. Naklady na cestovné 6 46 46
A.l.5. Naklady na reprezentaci 7 1 1
A 1.6, Ostatni sluzby 8 1024 1024
Al Osobni naklady Souget A.ll.10. az ALlll.14. 13 8272 8272
A. 1. 10. | Mzdové naklady 14 6233 6233
AL 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 2014 2014
Al 13. | Zakonné socidlni naklady 17 25 25
A V. Ostatni naklady SoucetAV.16.azAV.22. | 21 195 195
A.V.20. | Dary 26 193 193
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 2 2
A. VIl Poskytnuté piispévky Hodnota A.VII.28. | 35 16 16
A. VII. 28. Poskytnu(e Clenské prispévky a prispévky zuétované mezi 36 16 16
organizaénimi slozkami
Naklady celkem SoucetAl.azAVIIl. | 39 10 180 10180
B.l Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 9154 9154
B.I1.1. Provozni dotace 42 9154 9154
B. Il Pfijaté prispévky Soucet B.Il.2. az B.IIl.4. 43 1059 1059
B.I.3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 1059 1059
B. . Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 12 12
B.IV. Ostatni vynosy SoucetB.IV.5.azB.IV.10. | 48 25 25
B.IV.10. | Jiné ostatni vynosy 54 25 25
Vynosy celkem SoucetB.l.azB.V. | 61 10 250 10 250
C. y: Feni pred énil F.61-(F.39-1.37) 62 70 70
D. Vysledek hospodaieni po zdanéni F.62-7.37 | 63 70 70
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5.3 Priloha k ucetni zavérce

Priloha k ucetni zavérce ucetni jednotky Temperi, o.p.s. za rok 2022

Spoleénost Temperi o.p.s., se sidlem J. Haska 1818/1, 370 04 Ceské Bud&jo-
vice, IC 28159179, byla zapsana do obchodniho rejstitku obecné prospésnych
spole¢nosti vedeného Krajskym soudem v Ceskych Budgjovicich dne 13.9.2012,
oddil O, vlozka 235.

Poslanim spolecnosti je poskytovani socidlné-pravni ochrany ditéte ve
spravnim obvodu Jihoceského kraje, poskytovani vybranych socidlnich sluzeb
ve spravnim obvodu Jihoceského kraje, realizace dobrovolnické sluzby v so-
cidlni oblasti ve spravnim obvodu Jihoc¢eského kraje, realizace vlastnich do-
brovolnickych program0 v ramci prevence, fesenf a zmirmovani negativnich
dopadl na vyvoj déti a mladeze; zapojovani a podpora dobrovolnikd v kul-
turnich, sportovnich, spole¢enskych, komunitnich i mezindrodnich aktivitach
prispivajicich ke zlepSovani zivotnich podminek.

Organy spolecnosti jsou spravni a dozorci rada. Statutarnim zastupcem
spole¢nosti: Mgr. Ales Novotny (od 1. 1.2022)

Zakladateli spolecnosti jsou Mgr. Ales Novotny, Mgr. Hana Francova Ph.D,
Ing. Jitka Behenska.

Zakladni kapital cini 60 000,- K¢.

Spolecnost je ode dne zahéjeni své ¢innosti Ucetni jednotkou. U¢etnictvi je
vedeno dle zdkona ¢ 563/1991 Sb., o Ucetnictvi a vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.
o Ucetnictvi, ve znénf pozdéjsich predpist, pro Ucetni jednotky, u kterych
hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikani. U¢etnim obdobim je kalen-
dafni rok od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022. Ucetnictvi je vedeno oddélené na
zakladé ¢innosti spole¢nosti a jejich financovan.

Zatazeni Ucetni jednotky — MIKRO Ucetnf jednotka.

Spole¢nost poskytuje obecné prospésné sluzby ve spravnim obvodu Ji-
hoceského kraje.

Organizacni struktura spolecnostiviz str.12 vyroc¢ni zpravy.
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5 FINANCNI ZPRAVA

Nicaschepeas I roczon | ooz

Vysledek hospodarenf 126 259,73 K¢ 70 053,19 K¢
Naklady 10367 820,39 K¢ | 10180 193,43 K¢
Vynosy 10494 080,12 K& | 10 250 246,62 K¢

Poskytovatel dotace Rok 2021 Rok 2022
Statutarni mésto Ceské Budéjovice 380 000,00 K¢ 360 000,00 K¢
Mésto Ceské Velenice 400 000,00 K¢ 400 000,00 K¢
Meésto Trebon - 10 000,00 K¢
Ufad prace 2493679,75Ke | 282378799 Ke
MPSV 2113 396,00 K& 3047 925,00 K&
JEK-1P 3025379,15K¢ 2156 415,56 K&
JeK 394 990,00 K¢ 241 127,20 K&
Ministerstvo vnitra 107 000,00 K¢ 115 000,00 K¢
Celkem 8914 444,90 K¢ | 9 154 255,75 K¢

Nevycerpana dotace od JihoCeského kraje byla vracena v roce 2023 ve vysi

81 872,80 K¢

Cinnost spole¢nosti byla v roce 2022 podpofena dary v celkové vysi 1 058 459,87 K¢.

V roce 2021 Cinily dary 1508 439,22 K¢.
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Spole¢nost v roce 2022 vykazala jiné vynosy ve vysi 25 132,00 K¢ a trzby
7 prodeje sluzeb cinily 12 399,00 K¢.

Zpusob vypoiadani hospodarského vysledku.

Hospodarsky vysledek z minulého obdobi, tj. zisk ve vysi 126 259,73 K¢ byl
zUc¢tovan po schvéleni spravni radou na nerozdéleny zisk minulych let.
Hospodarsky vysledek za rok 2022, 1j. zisk ve vysi K& 70 053,19 K& bude zictovan
po schvélenf spravni rady na nerozdéleny zisk minulych let.

Zarok 2022 podala Ucetnijednotka danové pfiznani k daniz pfijm0, spole¢nos-
ti nevznikla danova povinnost.

Zaklad dané 70 053 K¢, pfipocitatelnad polozka 1 200 K¢, celkovy zaklad dané
¢inf 71 253,00 K¢.

Ponizeni zdkladu dané dle § 20. odst. 7, zékona o dani z pfijma ¢. 586/1992 Sb.,
v ¢astce 70 053,00 K¢.

Pouzivané ucetni metody, obecné zasady a zptisoby ocefiovani.
Majetek spolecnosti je oceriovan pofizovacimi cenami, ocenéni zavazkd
a pohledavek jmenovitou cenou. Ocenéni nakoupenych zasob a materialu se
provadi v pofizovacich cenach, tj. v cené pofizeni a vedlejsich nakladd souvise-
jicimi s pofizenim (dopravné apod.).

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je evidovan v pofizovacich
cenach. Dlouhodoby hmotny majetek v pofizovaci cené do 80 000 K¢ a dlou-
hodoby nehmotny majetek v pofizovaci cené do 60 000 K¢ neni vykazovan
Vv rozvaze a je Uctovan piimo do néakladt v roce pofizent.




Naklady a vynosy se Uctuji casove rozlisené, tj. do obdobi, s nimz ¢asove i vécné
Souvisi.
Casové rozlisenf dotaci a darC ¢ini 2 141 000 K¢&, zG¢tované na Uctu 384000.

Na podrozvahovych Uctech je evidovan drobny dlouhodoby hmotny majetek,
k31.12.2022 ¢ini 1 347 000 K¢.
Vroce 2022 byl pofizen za 135 000 K¢ a vyfazen za 20 000 K¢.

minulé minulé minulé
obdobi | obdobi | obdobi | obdobi | obdobi | obdobf

Samostatné
movité VECi
a soubory mo-
vitych véci

1293 1293 1293 1293 0 0

Spole¢nost v roce 2022 vlastnila dlouhodoby hmotny majetek v pofizovaci
cené ve vysi 1292 800 Ke. Prirtstky dlouhodobého hmotného majetku nebyly.

Sledované Minulé Sledované Minulé
ucetnf ucetnf ucetnfi ucetni
obdobf obdobf obdobf obdobi

Prunjerny poocet 16 15 5 5
zameéstnancl

Mzdové naklady 6233 6 041 965 1077
Néklady na SP a ZP 2014 1966 326 364
Celkem 8 247 8 007 1291 1441

Odmeény ¢lentim spravni a dozorcf rady nebyly v roce 2022 vyplaceny.

Spole¢nost nemd k 31. 12. 2022 73dné pohledavky a zavazky se Ihdtou splat-
nosti delSi nez 5 let. Zavazky pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na
statnf politiku zaméstnanosti, zdravotniho pojisténi a zavazky vaci financnimu
Uradu byly plnény v fadnych terminech.

Ucetni zavérka k 31.12. 2022 byla zpracovana za predpokladu, Ze spole¢nost
bude nadéle pdsobit s neomezenou dobou trvani. PriloZzend Ucetni zévérka
neobsahuje 7adné Upravy, které by mohly z této nejistoty vyplyvat.
Spole¢nost nevytvafi rezervy ani opravné polozky.

Spole¢nost nema podil v jinych spolec¢nostech, nema akcie nebo podily,
majetkové cenné papiry, dluhopisy ani podobné cenné papiry nebo prava.

Spole¢nost nema organizacni slozku v zahranici.
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Spole¢nost nema ke dni 31.12. 2022 zévazky z tvérd a dlouhodobych pUjcek. V souvislosti s pandemii onemocnéni covid-19 probihajici v prvnich ¢tyfech
mésicich roku byly pribézné pofizovany hygienické, ochranné a dezinfekeni
Vroce 2022 nebyla vykonavana vedlejsi cinnost. prostfedky a pomucky. Hrazeny byly pfevdzné z béZnych dotaci. Naklady na

antigenni testy byly z vétsiny uhrazeny platbou od jednotlivych zdravotnich

Viastnt Vysledek HV ovlvlvmla. Spv)olecnosit bude schopna i v dalsim obdobi poskytovat vefejné
Ukazatel e | Fondy |minulych| béiného | Celkem sluzby v pozadovaném rozsahu.

J let | obdobi
Zastatek k 31,12, 2021 60 0 194 196 310 Sankge nanzeng kom|‘§| EU a vladou CR v sou,wslosU. S problhajlom valecmfm’

konfliktem mezi Ukrajinou a Ruskou federaci neovlivnily chod a financovani

Prevod HV k 31.12. 2022 127 nami poskytovanych sluzeb. Spole¢nost bude schopna i v daldim obdobf
HV k31.12. 2022 70 poskytovat vefejné sluzby v pozadovaném rozsahu.
Stav k 31.12.2022 60 0 251 70 381

V roce 2022 nenastaly zadné skutecnosti v aktivitach v oblasti ochrany
Zivotniho prostfedi a pracovné pravnich vztazich.

e y .
23.2.2023 éoee TEMPER] Mgr. Aled Novotny

933 lar Hasis 1813.!1' pat s
................................. ?gﬂ-\g:s%e“éauﬂjmtce
Datum sestavenf wwl.mmpe'r?o_cz ,, ~ Statutdrniorgan - feditel
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5.4 Zprava dozorci rady

Zprava dozordci rady
Temperi, 0.p.s. za rok 2022

IC 28159179

Dozorci rada spolecnosti Temperi, 0.p.s. pfedklada spravni rade zpravu o ¢innosti dozordi rady za roku 2022.
Predmét c¢innosti DR za predmétné obdobi:

- kontrola fadného zauctovani pfijatych provoznich dotaci a dard, jejich pfifazeni k jednotlivym vykonavanym cinnostem;
- kontrola fddného cerpani provoznich dotaci a dar( v souladu se zakonnymi podminkami a v souladu se schvalenym rozpoctem spole¢nosti;

.....

Zaveér:
Dozorci rada doporucuje spravni rade schvalit Ucetni zavérku za rok 2022,

V Ceskych Budgjovicich 22.3. 2023

Zpravu sestavila pfedkyné dozor¢i rady Ing. Jitka Behenska
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5.5 Zprava nezavislého auditora

5 FINANCNI ZPRAVA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéfeni fadné ucetni zavérky k 31.12. 2022

TEMPERI o.p.s.
Jaroslava Haska 1818/1, 370 04 Ceské Budéjovice
1CO: 28159179
Pfijemce zpravy: zakladatelé (nebo jiny pfislusny pfijemce) Zaklad pro vyrok

Provedla jsem audit pfilozené uUcetni zavérky TEMPERI o.p.s. Jaroslava Has-
ka 1818/11, 370 04 Ceské Budg&jovice sestavené na zakladé ceskych Ucetnich
predpisy, kterd se sklada z rozvahy k 31. 12. 2022 , vykazu zisku a ztraty za
rok koncici 31. 12. 2022, a prilohy této Ucetnf zaverky, kterd obsahuje popis
pouzitych podstatnych Ucetnich metod a dal3i vysvétlujici informace. Udaje
o spole¢nosti Temperi 0.p.s. jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této Ucetni zavérky.

Vyrok auditora
Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz ak-
tiv, pasiv spoleénosti TEMPERI o.p.s. Ceské Budé&jovice k 31. 12. 2022

a naklada a vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici
31.12.2022 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.
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Audit jsem provedla v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komo-
ry auditord Ceské republiky (KA CR) pro audit, kterymi jsou mezinarodni stan-
dardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikacnimi
dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji
popséana u oddilu Odpovédnost auditora za audit Uc¢etn{ zavérky. V souladu se
zékonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou Ceské republiky
jsem na spole¢nosti Temperi 0.p.s. nezavisld a splnila jsem i dalsf etické po-
vinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpist. Domnivam se, Zze dlikazni infor-
mace, které jsem shromaZzdila poskytuji dostatecny a vhodny zéklad pro vy-
jadfeni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé
Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zédkona o auditorech infor-

mace uvedené ve vyrocni zpravé mimo Ucetni zaveérku a moji zpravu auditora.
Za ostatni informace odpovida feditel spolecnosti Temperi 0.p.s..



MUj vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vsak
soucasti mych povinnosti souvisejici s ovéfenim Ucetni zavérky seznameni
se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatnf informace nejsou ve
vyznamném (materidlnim) nesouladu s Ucetnf zavérkou ¢i s mymi znalostmi
o Ucetni jednotce ziskanymi béhem ovéfovaci Ucetni zavérky nebo zda se jinak
tyto informace nejevi vyznamné (materidlné) nespravné. Také posuzuji, zda
ostatni informace byly ve véech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypraco-
vany v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi,
zda ostatni informace splnuji pozadavky pravnich predpist na formalni nélezi-
tosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (mate-
riality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavk( by bylo zpUsobilé
ovlivnit Usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jez dokdzu posoudit, uvadim ze:

- ostatni informace, které popisuji skute¢nost, jez jsou téz pfedmétem zobra-
zeni v Ucetni zavérce, jsou ve vsech vyznamnych (materidlnich) ohledech
v souladu s Ucetni zavérkou a

- ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o spolecnosti
Temperi 0.p.s., k niZz jsem dospéla pfi provadéni auditu, ostatnf informace
neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V. rdmci uvedenych
postupll jsem v obdrzenych ostatnich informacich z4dné vyznamné (ma-
teridlni) vécné nespravnosti nezjistila.

Odpovédnost Feditele a spravni rady spole¢nosti Temperi o.p.s.

za Gcetni zavérku

Reditel spole¢nosti Temperi 0.p.s. odpovida za sestaveni Ucetni zavérky poda-
vajici vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi Ucetnimi pfedpisy a za tako-
vy vnitfni kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni
zaveérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpUso-
bené podvodem nebo chybou.

PFi sestavovani Ucetni zavérky je feditel spole¢nosti Temperi 0.p.s. povinen po-
soudit, zda je spole¢nost schopna nepfretrzité trvat a pokud je to relevantni,
popsat v piiloze Ucetni zaverky zéleZitosti, tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani
a pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky s vyjim-
kou pripadu, kdy feditel planuje zruseni spolecnosti nebo ukonceni jeji ¢inn-
osti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, 7ze Ucetni zavérka jako celek neobsa-
huje vyznamnou (materialni) nespravnost zpdsobenou podvodem nebo chy-
bou a vydat zpravu auditora obsahujici m{j vyrok. Pfiméfena mira jistoty je
velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, 7ze audit provedeny v souladu s vyse
uvedenymi pfedpisy ve vsech pfipadech v Ucetni zavérce odhali pfipadnou
existujici vyznamnou (materidlnf) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v dUsledku podvodt nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud
Ize redlné predpoklddat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit eko-
nomicka rozhodnuti, kterd uzivatelé Ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmoul.

PFi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je moji povinnosti

uplatiovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovat profesni skepti-
cismus.
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Déle je mojf povinnosti: budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze spole¢nost ztrati
« identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidIni nespravnosti Ucetnf schopnost nepretrzité trvat.
zavérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrhovat a provést auditor- - vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Ucetnf zadvérky, vcet-
ské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dlkazni in- né prilohy, a déle to, zda Ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce
formace, abych na jejich zakladé mohla vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim a udalosti zpUsobem, kterym vede k vérnému zobrazeni.
vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dtsledku podvodu, je
vetsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpUso- Moiji povinnosti je informovat feditele mimo jiné o planovaném rozsahu
bené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (konzu- a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho prdbéhu
le), falsovani, Umysina opomenuti, nepravdiva prohldseni nebo obchazeni ucinila, veetné zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitfnim kontrolnim
vnitfnich kontrol systémul.

+ seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem spole¢nosti Temperi 0.p.s.
relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abych mohla navrhovat auditor-
ské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoliv abych mohla vy- V Ceskych Budgjovicich, dne 28. 3. 2023
jadfit ndzor na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému

+ posoudit vhodnost pouzitych pravidel, pfiméfenosti provedenych ucet-
nich odhad® a informace, které v této souvislosti jednatel spole¢nosti Tem-
peri 0.p.s. uvedl v pfiloze Ucetni zavérky

+ posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni
Ucetni zavérky a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace
existuje vyznamna (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo pod-
minek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost spole¢nosti Temperi
0.p.s. nepfetrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (ma-
teridInf) nejistota existuje, je moji povinnosti upozornit v moji zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Moje zavéery
tykajici se schopnosti spolecnosti Temperi 0.p.s. nepretrzité trvat vychaze-
ji z ddkaznich informaci, které jsem ziskala do data moji zpravy. Nicméné

Ing. RGzena Holeckova
auditor
evidencni ¢islo 204
Kalidnickd 1494/5b, 370 08 Ceské Budgjovice

/

38 / Temperi - Vyro¢ni zprava



5.6 Projektova ¢innost v roce 2022

Temperi — Podpora péstounskych rodin Utad prace CR 2022 2826 060 K¢
Temperi — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA Jihocesky kraj (MPSV) 2022 1382 000 K&
Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi Jihocesky kraj (MPSV) 7/2022-12/2022 1286 000 K&
Kamaradstvi nade véeKamaradstvi nade vie NROS 7/2022-6/2023 527 000 K¢
Doprovazeni déti a rodic pfi feSenf situace pfi rozpadu rodiny MPSV 2022 379925 K¢
Temperi — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA - fakultativni sluzby Mésto Ceské Velenice 2022 300 000 K¢
Pratelstvi jako individudlni podpora NROS 7/2021-6/2022 240 033 K¢
Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi Statutarni mésto Ceské Bud&jovice 2022 200 000 K¢
Rodic¢em i po rozchodu 2022 Statutarni meésto Ceské Budgjovice 2022 110000 K¢
Dobrovolnictvi Temperi - mentoring MV CR 2022 115 000 K¢
Rodi¢em i po rozchodu 2022 Jihocesky kraj 2022 105 000 K¢
Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi Ceské Velenice - fakultativni sluzby Mésto Ceské Velenice 2022 100 000 K¢
Temperi — Nizkoprahovy klub pro déti a mladez BRANA Jihocesky kraj 2022 96 127 K&
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Jednoleté projekty
S Bertikem vstfic z&zitk@im NF Albert 2022 60 000 K¢
Dobrovolnictvi Temperi 2022 Statutarni mésto Ceské Bud&jovice 2022 50 000 K¢
Individudlni podpora zajma déti Jihocesky kraj 1/2022-10/2022 40 000 K¢
Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi Mésto Trebon 2022 10 000 K&

Dlouhodobé projekty

Temperi — Centrum pomoci pro rodiny s détmi ‘ JEK = Individudlni projekt ‘ 1/2020-6/2022 ‘ 6957 432 K¢
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5.7 Hospodareni spolecnosti v letech 2020-2022

NAKLADY (v K T

Polozky Rozpocet Skutecnost Skutecnost Skutecnost
spotfeba materialu 140 000,00 159 383,00 166 168,51 96 252,09
spotfeba materidlu — kancelafské potfeby 30 000,00 2536851 18 310,00 23 526,00
spotieba materidlu — DHM do 3 tis. 50 000,00 4237,00 74 585,45 23720,50
spotfeba materidlu — DHM nad 3 tis. 200 000,00 134 985,53 635 255,78 185433,03
spotfeba materialu — potraviny 20 000,00 42 904,40 16 329,50 5427,20
spotfeba energie — elektfina, voda, plyn 210 000,00 167 291,50 157 276,53 87 677,08
spotieba — nedanovy naklad 0,00 0,00 69,00 0,00
spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek 50 000,00 59576,11 29 447,51 15 095,30
opravy a udrzovanf 20 000,00 3212558 12 704,00 31 314,00
naklady cestovné 25 000,00 46 347,00 22 425,00 6 116,00
ndklady na reprezentaci 5 000,00 1200,00 0,00 0,00
ostatni sluzby 170 000,00 204 779,68 144 888,38 207 404,89
ostatnf sluzby — propagace 0,00 0,00 0,00 19 846,48
ostatni sluzby — respitni pobyty, hlidan{ 120 000,00 103 232,95 71 496,50 92 015,30
ostatni sluzby — ostatni naklady - pojisténf X 25103,68 X X
ostatnf sluzby — internet, telefon, postovné 55 000,00 52 020,83 52 566,66 5107345
ostatnf sluzby — ndjemné 330 000,00 380 549,00 255012,00 197 592,00
ostatni sluzby — poradenska a konzulta¢ni ¢innost 5 000,00 0,00 0,00 0,00
ostatni sluzby — pravni a ekonomické sluzby 150 000,00 132 785,00 135 030,00 123 475,00
ostatni sluzby — skolenf a kurzy 135 000,00 119 062,00 118 520,00 135 341,00
ostatni sluzby — nehmotny 5 000,00 6 050,00 0,00 2 285,69
mzdové naklady 6 020 000,00 5827 060,00 5752 756,00 4472 466,00
mzdové naklady — DPP 150 000,00 184 480,00 138 010,00 126 970,00
mzdové naklady — ndhrady nemoc 50 000,00 83 375,00 57 557,00 34908,00
mzdové naklady — DPC 0,00 32 432,00 0,00 0,00
mzdové naklady — karanténa 0,00 9763,00 0,00 0,00
mzdové naklady — pfikazni smlouva 95 000,00 96 000,00 93 110,00 73 320,00
zakonné socidlni pojisténi 1515 000,00 1442 791,00 1416 829,11 945 139,00
zakonné socialni pojisténi — prikazni smlouva 0,00 23 808,00 23091,89 0,00
zékonné socialni pojisteni — DPC 0,00 8 046,00 0,00 0,00
zakonné zdravotni pojisténf 555 000,00 527 148,00 517 746,00 409 111,00
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NAKLADY (v k&) 20 | 22 | 2020

Polozky Rozpocet Skutecnost Skutecnost Skutecnost

zakonné zdravotni pojisténi — prikazni smlouva 0,00 8 640,00 8379,00 0,00
zékonné zdravotni pojisténi — DPC 0,00 2 920,00 0,00 0,00
zakonné socialni ndklady 25 000,00 25 190,00 21 866,00 19193,00
dan silni¢ni 0,00 0,00 3 778,00 3 780,00
ostatni dané a poplatky 2 000,00 100,00 800,00 2 420,00
ostatni pokuty a pendle 0,00 0,00 3242,00 0,00
dary 400 000,00 193 266,65 405 888,57 143 511,60
jiné ostatni naklady 4 000,00 2 082,00 1 232,00 0,00
jiné ostatni néklady — preplatky a ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
poskytnuté clenské prispévky 14 000,00 16 090,00 13 450,00 10 190,00
Naklady celkem 10550 000,00 10180 193,43 10367 820,39 7 544 603,61

[ wNosywky | 202 2021 2020 |

Polozky Rozpocet Skutecnost Skutecnost Skutecnost

trzby z prodeje sluzeb 10 000,00 12 399,00 6 400,00 0,00
jiné ostatni vynosy 20 000,00 25132,00 64 796,00 43 200,00
jiné ostatni vynosy — pfeplatky a ostatnf 0,00 0,00 0,00 0,00
pfijaté prispévky (dary) 50 000,00 256 386,62 572 429,24 56 280,00
pfijaté pfispévky (dary) — nadace 550 000,00 600 007,59 256 892,41 300 927,50
prijaté prispévky (dary) — nadace VIA 0,00 7 346,00 1 600,00 0,00
ptijaté prispévky (dary) — materidlnf 400 000,00 194 719,66 677 517,57 151 066,60
provozni dotace — Mésto Ceské Budéjovice 370 000,00 360 000,00 380 000,00 320 000,00
provozni dotace — Ceské Velenice + OPZ 400 000,00 400 000,00 400 000,00 896 391,31
provozni dotace — Trebon 0,00 10 000,00 0,00 0,00
provoznf dotace — UP CR 2 600 000,00 2823 787,99 2493 679,75 221536241
provozni dotace — MPSV 350 000,00 3047 925,00 2113 396,00 239 231,00
provozn{ dotace — individudIni projekt 2 300 000,00 2156 415,56 302537915 1858 137,29
provozni dotace — J¢K 3400 000,00 241 127,20 394 990,00 1385 000,00
provozni dotace — MV 100 000,00 115 000,00 107 000,00 95 000,00
Vynosy celkem 10 550 000,00 10 250 246,62 10 494 080,12 7 560 596,11
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Objem nakladd — ¢lenéno na naklady vynalozené pro plnénf obecné prospésnych sluzeb a na spravu o.p.s. v tis. K&
za rok 2022 a 2021

el | Momedd | e | el Homedd | copen
Spotiebované nadkupy a nakupované sluzby 1697 0 1697 1910 0 1910
Osobni ndklady 8272 0 8272 8029 0 8029
z toho mzdové naklady 6233 0 6233 6041 0 6041
z toho zékonné socidInf a zdravotni pojisténf 2014 0 2014 1966 0 1966
z toho ostatni os. ndklady — zak. Urazové poj. 25 0 25 22 0 22
Dané a poplatky 0 0 0 5 0 5
Ostatni ndklady 195 0 195 410 0 410
Poskytnuté prispévky 0 0

Viydaje na ¢innost v oblasti vyzkumu a vyvoje nebyly v roce 2022 cerpany.

Spole¢nost nema organizacni slozku v zahranici.

Nenastaly Zadné skutecnosti o aktivitach v oblasti ochrany Zivotniho prostredi
a pracovné pravnich vztazich.



5 FINANCNI ZPRAVA

5.8 Rozpocet na rok 2023 NAKLADY (v K&)
Polozky Rozpocet

zakonné socialni pojisténi — pifkazni smlouva 24 000,00

zakonné socidini pojistént - DPC 000
Polozky Rozpoéet zakonné zdravotni pojistént 562 000,00
spotteba materialu 160 000,00 zakonné zdravotni pojisteni — prikazni smlouva 9 000,00
spotfeba materilu — kancelafské potreby 30 000,00 zakonné zdravotni pojisténi - DPC 000
spotreba materidlu — DHM do 3 tis. 20 000,00 zakonné socialni naklady 26 000,00
spotfeba materidlu — DHM nad 3 tis. 150 000,00 dary 200 000,00
spotfeba materidlu — potraviny 40 000,00 poskytnuté clenské piispevky 18 000,00
spotfeba energie - elektfina, voda, plyn 200 000,00 Naklady celkem 10800 000,00
spotfeba — nedanovy naklad 0,00
spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 60 000,00 .
opravy a udrzovani 2000000
néklady cestovné 50 000,00 Polozky Rozpocet
naklady na reprezentaci 5000,00 trzby z prodeje sluzeb 10 000,00
ostatni sluzby 200 000,00 Jin€ ostatni vynosy 30 000,00
ostatni sluzby - propagace 5000,00 prijaté pfispévky (dary) 200 000,00
ostatni sluzby — respitni pobyty, hlidani 120 000,00 prijaté piispévky (dary) — nadace 300 000,00
ostatni sluzby — ostatni naklady — pojisténi 25 000,00 ptijaté prispévky (dary) — nadace VIA 10 000,00
ostatni sluzby — internet, telefon, postovné 55 000,00 pfijaté prispévky (dary) — materidini 200 000,00
ostatni sluzby — ndjemné 400 000,00 provozni dotace — Mésto Ceské Bud&jovice 380 000,00
ostatni sluzby — poradenska a konzultacni ¢innost 10 000,00 provozni dotace — Ceské Velenice + OPZ 400 000,00
ostatni sluzby — pravni a ekonomické sluzby 150 000,00 provozni dotace — Trebor 50 000,00
ostatnf sluzby — Skolenf a kurzy 130 000,00 provozni dotace — UP CR 3340 000,00
ostatni sluzby — nehmotny > 000,00 provozni dotace — MPSV 5423 000,00
S o
mzdové naklady — ndhrady nemoc 60 000,00 pr’ovoznl dotace ~ MV 10700000
mzdové naklady - DPC 000 Vynosy celkem 10 800 000,00
mzdoveé naklady — pffkaznf smlouva 96 000,00
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PODPORILI NAS

Dotace nam poskytli

Jihocesky kraj

""

A
-
Jihocesky kraj

Ufad prace Ceské republiky

Statutdrni Mésto Ceské Budgjovice

Mésto Ceské Velenice

Ceské
Budéjovice

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Urad prace CR

EVROPSKA UNIE

Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regiondini operaéni program

Ministerstvo vnitra Ceské republiky

MINISTERSTVO VNITRA
CESKE REPUBLIKY

Ministerstvo prace a socidlnich
véci Ceské republiky




Dale nas podporuji

Autoservis Jifi Blasko

HRLITLORERYE

Inpress, a.s.

®

INPRESS

MAREDIV, s.r.o.
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CEZ, as.

Donut s Tebou

PODPORILI NAS

Hrancle s Tebou

T

NADACE CEZ

-9
2
-

TERNO, Ceské Budgjovice

TERNO .

Mondi Bupak, s.r.o.

 mondi

MADETA, a.s.

(RADEE)

Tak chutna mléko

Mistnf akéni skupina Treborsko, o.p.s.

TREBOASKO 0.ps

Magna Cartech spol. s r.o.

A MAGNA

Nadace J&T

:’:" NADACE J&T




Nadacni fond Albert

AC

all%rt

FOND

Porsche CB

PORSCHE

CESKE BUDEJOVICE

SZUS Natanael

/jSZUSE

HUDBA JE DAR...

Nadacni fond SKODA Auto

Nadace Kooperativa pojistovna, a.s.

&
Kooperativa

VIENNA INSURANCE GROUP

Potravinova banka Jihoceského kraje, zs.

Potravinova
banka
hhodeskeho k1a|e

Rekola

Volf — kanceléiské potteby, s.r.o.

@ rekola

Nadace rozvoje obcanské spolecnosti

NROS

Hadace rorvoia cbtantké mpoletneat




TEMPERI

Temperi, 0.p.s.
Jaroslava Haska 1818/1, 370 04 Ceské Bud&jovice
tempericb@tempericb.cz

Zpracovali:
Mar. Ales Novotny
Ing. Jitka Behenska
dne 22.3.2023
tel.. +420 702 642 537
e-mail: tempericb@tempericb.cz

www.tempericb.cz
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